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ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации Курганинского городского поселения Курганинский район
от	___________№____ 
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«Об организации временного трудоустройства
 несовершеннолетних в Курганинском городском поселении
 Курганинского района на 2013 год»
	
	



ПАСПОРТ
ведомственная  целевая программа «Об организации временного трудоустройства несовершеннолетних в Курганинском городском поселении Курганинского района на 2013 год»

	Наименование Программы
	Ведомственная целевая   программа «Об организации временного трудоустройства несовершеннолетних в Курганинском городском поселении Курганинского района на 2013 год» (далее – Программа)


	Основание для разработки
	Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»


	Наименование субъекта   бюджетного планирования
	Администрация Курганинского
городского поселения Курганинского района


	Цели и задачи Программы
	Создание комплексной системы временного трудоустройства и дополнительной социальной поддержки несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет. Организация рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
          2

	Сроки реализации Программы

	2013 год

	Объем и источники финансирования  Программы 500 тыс. рублей из средств местного бюджета (бюджета Курганинского городского поселения Курганинского района)
	Источник финансирования
	2013 год
БПО 
(тыс. руб.)

	1
	2

	Бюджет поселения,
в том числе
	500

	Капитальные вложения
	0

	НИОКР
	0

	Прочие расходы
	500




	
Индикаторы целей Программы
	
количество временно трудоустроенных подростков





Раздел1. Характеристика проблемы и цель программы

Трудоустройство молодых людей - это проблема не только самих подростков, а общества в целом. Приобщая несовершеннолетних граждан к труду, мы, тем самым, даем им возможность сделать осознанный выбор будущей профессии, что позволит увеличить число квалифицированных специалистов в Курганинске. Сейчас многие подростки по тем или иным причинам стремятся подработать, и это поощряется государством, так как  занятость молодых людей в свободное от учебы время является профилактикой безнадзорности, наркомании, преступности.

Трудоустройство несовершеннолетних граждан диктует необходимость разработки мер, обеспечивающих минимальные потери в части формирования будущего кадрового потенциала, позволяющих молодым людям получать первые профессиональные навыки еще со школьной скамьи, и тем самым решающих актуальную социальную задачу по включению молодежи в экономические процессы.

В основном, несовершеннолетними востребовано временное трудоустройство на летний период, но существует достаточно обширная категория несовершеннолетних, которые нуждаются в возможности совмещения работы и учебы. Для решения этой проблемы целесообразно 
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использовать программно–целевой метод, так как появляется возможность планирования и координирования мероприятий по трудоустройству.

Трудоустройство  подростков  позволяет  прогнозировать  получение ими первичных трудовых навыков, навыков взаимодействия в трудовых коллективах. Это неразрывно связанно с профилактикой асоциальных явлений в молодежной среде, особенно среди несовершеннолетних. Подростки не только заняты большую часть дня, но и получают первые, заработанные своим трудом деньги, улучшая, таким образом, свое материальное состояние. С 2007 года широко применяется практика трудоустройства подростков на предприятия, где работают их родители.  При существующей проблеме в нехватке квалифицированной рабочей силе актуальным остается вопрос знакомства молодежи с рабочими профессиями.

Очевидно, что программно-целевой  метод позволяет комплексно подходить к решению проблем, выделять приоритетные направления работы, определять цели и прогнозировать конкретные результаты реализации Программы, определять качественные показатели работы.

Таким образом, настоящая Программа позволит сконцентрировать административные и финансовые ресурсы в целях достижения конкретных результатов и моделировать целостную картину занятости подростков в Курганинском городском поселении Курганинского района.

Целью Программы является создание комплексной системы временного трудоустройства и дополнительной социальной поддержки несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет. 

Приоритетным правом при  трудоустройстве  пользуются несовершеннолетние в возрасте от 14 до 18 лет:

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, их заменяющих;
        из семей безработных граждан, многодетных семей, семей беженцев и вынужденных переселенцев, малоимущих семей, неполных семей;

состоящие на учете в комиссиях по делам несовершеннолетних, освобожденные из воспитательно-трудовых колоний и закончившие специальные учебно-воспитательные учреждения; 

инвалиды, имеющие в соответствии с индивидуальной программой реабилитации рекомендации к труду.
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Основными задачами временного трудоустройства несовершеннолетних являются: приобщение к труду и приобретение определенных профессиональных навыков; расширение спектра услуг, предоставляемых молодым людям на рынке труда, и повышение качества существующих услуг; предоставление возможности адаптироваться в трудовом коллективе и научиться нести ответственность за выполняемую работу; занятие свободного времени подростков интересным и социально полезным делом; предоставление возможности подростку своим трудом заработать деньги.



Раздел 2. Перечень  и описание программных мероприятий

	

№ п/п
	
Наимено –
вание вари-
анта финанси-
рования
	
Наиме-
нование меро-приятия

	Опи-
сание меро-приятия


	Срок реа-лизации


	Объем финанси-рования (тыс. рублей)
	Результат реализации мероприятия 

	
	
	
	
	
	Всего

	2013 год

	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	БПО
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних
	Трудоустройство несовершенолетних  в отраслях  культуры
(МКУК «КИМ», МКУК «Курганинский КДЦ, МКУК «МЦ «Радуга», МУП «Благоустройство»
	2013 год
	500
	500
	Временное трудоустройство несовершеннолетних     
в возрасте от 14 до 18 лет. 
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Оплата труда одному несовершеннолетнему гражданину в месяц за счет средств местного бюджета производится из расчета минимального размера оплаты труда в Российской Федерации  с учетом налогов и компенсации за неиспользованный отпуск. Расчет заработной платы производится в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Раздел 3. Управление программой и механизм ее реализации.

Ответственность за реализацию программы возложена на общий отдел  администрации Курганинского городского поселения Курганинский район (Титаренко).
           
 Мониторинг и отчетность о реализации ведомственной целевой программы ведется в соответствии с постановлением администрации Курганинского городского поселения Курганинского района от   23 июня 2011 года № 503 «Об утверждении Порядка разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ в Курганинском городском поселении Курганинского района».

Раздел 4. Индикаторы целей программы

	Наименование индикатора программы
	Единица измерения
	Значения за 
2013 год
	Значение в году, предшествующему году составления программы

	1
	2
	3
	4

	Временное трудоустройство несовершеннолетних
	Человек
	310 чел.
	339чел.



Раздел 5. Оценка рисков реализации ведомственной целевой программы и механизмы их минимизации

	Внешний фактор, который может повлиять на реализацию программы
	Механизм минимизации негативного влияния внешних факторов

	1
	2

	Возникновение обстоятельств непреодолимой силы
	Оперативное реагирование органов местного самоуправления Курганинского городского Курганинского района на такие обстоятельства 
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	1
	2

	Изменения законодательства
	Оперативное реагирование органов местного самоуправления Курганинского городского поселения Курганинского района на изменения законодательства

	Сокращение объема финансирования
	Подготовка предложений о корректировке Программы





Заместитель  главы  
Курганинского  городского 
поселения Курганинского района 					 С.В.Мезрина 









Об утверждении  ведомственной 
целевой программы «Об организации временного 
трудоустройства несовершеннолетних в Курганинском 
городском поселении  Курганинского района на 2013 год» 


     В соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», постановлением администрации Курганинского городского поселения          от 23 июня 2011 года № 503 «Об утверждении  Порядка разработки, утверждения и  реализации ведомственных целевых  программ в Курганинском городском  поселении Курганинского района», решением Совета Курганинского городского поселения Курганинского района             от 29 ноября 2012 года №  330 «О бюджете Курганинского городского поселения  на 2012 год», со статьей 8 Устава Курганинского городского поселения Курганинского района от 8 августа 2012 года                                      № RU 235171012012001  и с целью обеспечения условий  для организации временного трудоустройства несовершеннолетних на территории  Курганинского  городского  поселения   Курганинского  района                       п о с т а н о в л я ю:
1.Утвердить  ведомственную целевую программу «Об организации временного трудоустройства  несовершеннолетних в Курганинском городском поселении  Курганинского района на 2013 год» (прилагается).
2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном средстве массовой информации «Вестник Курганинского городского поселения Курганинского района».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить на заместителя главы Курганинского городского поселения Курганинского района С.В.Мезрину.
4.Постановление вступает в силу со дня его подписания.


Глава Курганинского городского поселения
Курганинского района                                                                   А.Н.Ворушилин  
                                     
